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* CONCLUSIONES DEL OCTAVO ENCUENTRO ANUAL DE LA
RED IBEROMERICANA DE OFICINAS DE CAMBIO
CLIMATICO

e Los participantes en el VIIl Encuentro Anual de Ia
Red Iberoamericana de Oficinas de Cambio
Climatico (RIOCC), celebrado en La Antigua
(Guatemala), los dias 10, 11 y 12 de octubre de
2011:

5. Reconocen el reto que supone el fortalecimiento
institucional y la necesaria coordinacion entre los
diferentes actores en la integracion del cambio
climatico como eje transversal de los planes,
politicas y programas nacionales, y |la importancia
de que esté en |la agenda politica al mas alto nivel.



Sistema Nacional para el Cambio
Climatico

Establece un amplio entramado de
instituciones nacionales estatales y locales
para enfrentar al Cambio Climatico

\ _\
Se crea una nuevas agencia dedicada a temas
de cambio climatico, asi mismo como cuerpos
encargados de la coordinacidn entre el
gobierno. También se incluye la participacion
de organizaciones civiles, empresarios y la
academia con labores de desarrollo de
politicas, implementacion y de evaluacion.

*13 agencias federales +
representantes de estados y
municipios + representantes del
congreso+ Grupos de Trabajo:

*Parael Programa especial deCC.

* Sobre politicas de Adaptacion.

» Sobre deforestacion y degradacion.

* De mitigacién.

*Para negociaciones internacionales

* Para proyectos de reduccion de
emisiones.

\

ClS miembros distinguidos
constituyen un cuerpo
permanente de consulta

*Para emitir recomendaciones a la
Comision

*Para dar seguimiento al
desempefio de los programas de
gobierno.

* para promover la participacién y
colaboracion de la sociedad

"R N
* Director del INECC + 6 Head

*Para desarrollar investigacion y
concocimiento

*Para preparar , y evaluar las
politicas nacionales
*Paraintegrar los Comunicados
nacionales y los Inventarios de
Emisiones de GEIl

ePara disenar instrumentos
economicos

v

of INECC + 6 Consejeros
remunerados

» Evaluacion sistematica y
periddica del cumplimiento y
la efectividad de la policias y
metas nacionales.

Evaluacion y
Coordinacion




Una vista de la Republica Dominicana

Planificacion Econémica, Social, Ambiental y Climatica

Poblacidn: 10.06 mill

Tasa laboral: 4.1 mill

PBl: USS58 mil millones

| PBI Per Capita US$5,762.2

Un pais pequeno, en
una isla pequena que
piensa en grande!
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PROPONE LA CREACION DE UNA COMISION INTERMINISTERIAL
DE CAMBIO CLIMATICO
Periédico Hoy, 30-11-2007,

o El Secretario de Estado de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, Omar Ramirez Tejada,
propondra al Poder Ejecutivo la creacion de una
Comision Interministerial de Cambio Climatico
para enfrentar los retos que representa este
fendmeno para la Republica Dominicana.

* Dicha declaracion fue ofrecida en el marco de la
vigésimo quinta reunion del Consejo Ejecutivo
del Instituto Interamericano para la Investigacion
del Cambio Global (IAl por sus siglas en inglés)
del cual la Republica Dominicana es miembro.



CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y EL MECANISMO
DE DESARROLLO LIMPIO

Fecha: 20 de septiembre, 2008 Directivo

Creacion: Decreto 601-08,como instancia
de Coordinacion de las politicas publicas y

aunar esfuerzos en la mitigacién de las Consultivo o
causas y la adaptacion a los efectos del DesaraloLingio

Cambio Climatico.

Ejec UtiVO Vlc:;rc:;t.;:me
Presidente

Lic. Danilo Medina Sanchez !’

.. ' OficinaNacional de Ofiins Nacoalde Comite
.. . O eratlvo Mecanismo de e Gubernamental de
‘ Terarololine CambioClimatico P~
PLAN DE[GOBIERNO sarrolloLimpio 1010(C0G0)

2012;2016



Estructura Funcional

CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL NACIONAL

Secretaria de

: Secretaria de
Industria y

Comercio Agricultura
Biomasa
agricola y
ganadera

Gestion energia no
convencional
Identificacién de actores
e ———

Secretaria de

Medio Ambiente y Comision Nacional
Recursos de Energia
Naturales

Responsable del

Evaluacion de cumplimiento de la

Secretaria de
Salud

Impacto Ley No. 57-07 y
Ambiental Promocion e identificacion Impactos er/—
Identificacién proyectos potenciales la salud
de proyectos
potenciales

Promocion y apoyo
internacional
Identificacién de

y organizaciones relevantes

Facilitar los

créditos y comercializar
los Bonos de Carbono

Promocién en el

Asociacion de / sector industrial

Bancos
Suministro de
energia eléctrica
fuente alternativa

Asociacion de
Industrias -
Promocién en el
sector privado
Generadores

Privados

Consejo Nacional
de la Empresa

desarrolladores

—_—

Secretaria de
Relaciones
Exteriores

Consejo Nacional para el
Cambio Climatico y
Mecanismo de Desarrollo

Exencion de
Impuestos
tratamiento especial

]

Secretaria de
Hacienda

Limpio a la inversion extranjera

Politicas macroeconémicas

Ver listas

Privada OTRAS

ENTIDADES
SECTOR
PRIVADO

y de desarrollo sostenible
Identificacion de la cccperacién/
internacioal

Secretaria de
Economia,
Planificacion y
Desarrollo

Garantizar la estabilidad
de los precios

Gobernador del
Banco Central

Gestién de
contratos de
suministro

Promocién e identificacion
de actores
Politica Integral \__
de Transporte
Promocién e identificacion

Corporacién
Dominicana de
Empresas
Eléctricas
Estatales

de oportunidades

OTRAS
ENTIDADES
SECTOR
PUBLICO

Oficina para el
Reordenamiento
del Transporte




Objetivo Estratégico de la presente gestion de
Gobierno, desde CNCCyMDL

PLAN DE[GOBIERND
IR0,

 Hacer del cambio climatico un tema prioritario
dentro de la agenda de desarrollo sostenible del
pais, a través de la integracion estratégica de la
adaptacion y la mitigacion al fenomeno dentro de
las politicas y de los programas de inversion del
sector publico (a nivel central y municipal) vy
también del sector privado.

e Esto equivale a tener una Agenda de
Transversalidad que debe ser asumida como una
politica del Gobierno y del Estado Dominicano y
no solo como una politica unisectorial.



Republica Dominicana

En el 2010 la Republica Dominicana incorporo en su
Constitucion Politica la Adaptacion al Cambio Climatico como
elemento fundamental de la Politica Publica del
Ordenamiento Territorial y Ambiental de la Nacion (Art. 194).

La Ley Organica No.01-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 del pais, establece indicadores para reducir
las emisiones y adaptarnos al cambio climatico.

CONSTITUCION POLITICA
[ F
p——
wawta vzscias s




La apuesta del CC esta visualizada y contenida
en los instrumentos del Sistema Nacional de

Planificacion de la Republica Dominicana: END,
PNPSP, PE]|




Los instrumentos del Sistema Nacional de Planificacion

Define Imagen-Pais a largo plazo
Guia el accionar publico a corto y mediano plazos.
Establece objetivos estratégicos
Fija metas a ser alcanzadas
Establece lineas de accion

Define criterios para financiacion

* Instrumento de planificacion de mediano
plazo.

« Alineado con objetivos de la END;
concretiza la END.

» Expresa la vision de ejecucion de las
acciones y politicas publicas.

« Contiene programas y proyectos

Plan Nacional prioritarios, y visualiza requerimiento de

Plurianual del recursos para materializarlos.

Sector Publico

Plan

Planes Planes Plurianual

Sectoriales Territoriales de Inversion
Publica

Cooperacion Internacional

Presupuesto Plurianual

e Contiene marco financiero

¢ Todos los programas y proyectos del
SPNF (incluidos los prioritarios del Plan
Plurianual SPNF)

e Distribucion gastos corrientes-
capital seguin capitulos

Contratos por Resultado




La END es una vision de pais, 4 ejes de desarrolloy 5

politicas transversales

Vision-Pais, al 2030:

“Republica Dominicana es un pais prospero, donde las personas viven dignamente, apegadas a
valores éticos y en el marco de una democracia participativa que garantiza el Estado de derecho y
promueve la equidad y la justicia social, que aprovecha sus recursos para desarrollarse de forma
innovadora, sostenible y territorialmente equilibrada y se inserta competitivamente en la economia

global”
Eje1

Una sociedad con cultura
de consumo y produccion
sostenibles, que protege
el medio ambiente y los
recursos naturales y
promueve una adecuada
adaptacion al cambio
climatico.

Enfoque de género WZ:Tg (e[l la ] o 0]] _ Sostenibilidad ambiental
Uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion



La END es integradora de:

4 ejes de desarrollo j
19 objetivos generales j
57 objetivos especificos j

425 lineas de accidon

... que deberan concretarse en programas, politicas y
proyectos especificos para lograr los resultados de
desarrollo... Un proceso que, alegoricamente, hemos

conceptualizado como Viaje de Transformacion hacia un
Pnic Meinr




De los cuatro ejes estratégicos, uno es el Eje 4,

que apuesta a:




El Eje 4, enfocado a Medio Ambiente y la Adaptacion

al CC, integra:

3 objetivos generales El OG 3 integra:

» de un total de 19.

1 objetivo especifico

6 objetivos especificos * Ese OE corresponde al

> de un totalde 57 ambito de accion del
Consejo de Cambio Climatico

57 lineas de accion e 7 lineas de accién
» de un total de 425.




Objetivo General 4.3 :

Adecuada adaptacion al cambio climatico

Objetivo Especifico 4.3.1

Lineas de Accion:

4.3.1.1 Desarrollar estudios sobre los impactos del cambio climaticoen laislay
sus consecuencias ambientales, economicas, sociales y politicas para los
distintos grupos poblacionales, a fin de fundamentar la adopcidn de
politicas publicas y concienciar a la poblacion.

4.3.1.2 Fortalecer, en coordinacién con los gobiernos locales, el sistema de
prevencion, reduccion y control de los impactos antrdpicos que
incrementan la vulnerabilidad de los ecosistemas a los efectos del
cambio climatico.

4.3.1.3 Fomentar el desarrollo y la transferencia de tecnologia que contribuyan a
la adaptacion de especies forestales y agricolas a los efectos del cambio
climatico.




Objetivo General 4.3 :

Objetivo Especifico 4.3.1

Adecuada adaptacion al cambio climdtico

Lineas de Accion:

4.3.1.4 Fomentar la descarbonizacion de la economia nacional a través del uso
de fuentes renovables de energia, desarrollo del mercado de
biocombustibles, mejora del ahorro y eficiencia energética, y un
transporte eficiente y limpio.

4.3.1.5 Desarrollar las capacidades para las negociaciones internacionales en
materia de cambio climatico.

4.3.1.6 Prevenir, mitigar y revertir, en coordinacién con las autoridades
nacionales y locales, los efectos del cambio climatico sobre la salud.

4.3.1.7 Promover el uso e integracion de las TIC en la evaluacién del impacto
ambiental (contaminacién por ruido; del espectro radio eléctrico) y
fomentar el desarrollo de politicas regulatorias apoyadas en el uso de
las TIC.



Objetivo General 4.3:
Adecuada adaptacion
al cambio climatico

Objetivo Especifico
4.3.1: Reducir la
vulnerabilidad,
avanzar en la
adaptacion a los

efectos del cambio
climdtico y
contribuira la
mitigacion de sus
causas.

4.3.1.1 Desarrollar
estudios sobre los
impactos del cambio
climaticoen laislay sus
consecuencias

Lineas ambientales,
de econdmicas, sociales y
Accion: politicas para los

distintos grupos
poblacionales, a fin de
fundamentar la
adopcion de politicas
publicas y concienciar a
la poblacion.

4.3.1.2 Fortalecer, en
coordinacion con los
gobiernos locales, el
sistema de prevencion,
reduccion y control de
los impactos antrépicos
que incrementan la
vulnerabilidad de los
ecosistemas a los efectos
del cambio climatico.

Shortcut to OMAR RAMIREZ EN DOHA.Ink

4.3.1.3 Fomentar el
desarrolloy la
transferencia de
tecnologia que
contribuyan a la
adaptacion de
especies forestales y
agricolas a los
efectos del cambio
climatico.

4.3.1.4 Fomentar la
descarbonizacion de la
economia nacional a traves
del uso de fuentes
renovables de energia,
desarrollo del mercado de
biocombustibles, mejora
del ahorro y eficiencia
energética, y un transporte
eficiente y limpio.

4.3.1.5 Desarrollar
las capacidades para
las negociaciones
internacionales en
materia de cambio
climatico.

4.3.1.6 Prevenir,
mitigary revertir,
en coordinacion
con las
autoridades
nacionales y
locales, los
efectos del
cambio climatico
sobre la salud

4.3.1.7 Promover el uso
e integracion de las TIC
en la evaluacion del
impacto ambiental
(contaminacién por
ruido; del espectro radio
eléctrico) y fomentar el
desarrollo de politicas
regulatorias apoyadas en
el uso de las TIC.






Sinergias entre Politicas de Desarrollo y Cambio Climatico
Estrategia Nacional de Desarrollo
2010-2030

La Ley Organica
No.01-12 dela
Estrategia
Nacional de
Desarrollo 2030
del pais,
establece
indicadores para
reducir las
emisiones y
adaptarnos al

cambio climatico.

Articulo 28. Indicadores y Metas.- Los Indicadores y Metas correspondientes al Cuarto Eje
Estratégico son los siguientes:

: Unidad / e S
TIndicadores Escala de A o i ,
medicién | Afip | valor| 2015 2020 2025 2030
4.1 Emisiones de diéxido de T,m,dadas
métricas per | 2010| 3.6
carbono it
vapia 34 32 3.0 2.8
. - Porcentaje del
4.2 A tegidas :
o i drea territorial | 2009 | 24.4 24.4 24.4 24.4 24.4
nacionales
total
Porcentaje del
drea forestal
total (Valores
4.3 Tasa de deforestacid ati
SRS MEBAVOS 12005 | 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2
anual promedio indican
aumentos en el
drea forestal
total)
44 Eficiencia enelusode | porcentaje del
agua en sistemas y redes de agua
distribucién de agua y su distribuida que | 2010 | 28.0 36.5 45.0 45.0 45.0
aplicacién final en sistema fue
de riego. aprovechada




Transversalidad Climatica en la END




Transversalidad Climatica en la END

Objetivo General 3.2
“Energia confiable,

eficiente y
ambientalmente
sostenible”

Objetivo General 3.5
“Estructura productiva

sectorial y
territorialmente
articulada, integrada

competitivamente a la
economia global y que
aprovecha las
oportunidades del
mercado local”

Cambio Climatico en la END: Eje 3

Objetivo Especifico 3.2.1 >>

» 3.2.1.4 Impulsar la aplicacion rigurosa de la regulacion medioambiental en la
generacion eléctrica orientada a la adopcion de practicas de gestidn
sostenibles y mitigacion del cambio climatico.

Objetivo Especifico 3.5.3 >>

» 3.5.3.3 Promover y fortalecer practicas de manejo sostenible de los recursos
naturales, tierras degradadas y en proceso de desertificacion, a través
de programas de capacitacion y extension y el fomento de especies
productivas que permitan la adaptacion al cambio climatico, respeten
la biodiversidad y cumplan criterios de gestion de riesgos.

Objetivo Especifico 3.5.5 >>

» 3.5.5.4 Promover practicas de gestion de riesgos y adaptacion al cambio
climatico en las zonas turisticas.



Avances en Coordinacion Actores de Cambio Climatico

ESTRUCTURAS INSTITUCIONALES CAMBIO CLIMATICO.

e Oficina Nacional de Meteorologia (ONAMET):
Unidad de Cambio Climdtico — Afio 2008.

e Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales:
Direccion de Cambio Climatico —Junio 2010

* Ministerio de Economia, Planificacidon y Desarrollo: Unidad de
Ambiente y Cambio Climatico 2010

« Ministerio de Agricultura:
Departamento de Gestion de Riesgo y Cambio Climdtico 2011
* Ministerio de Salud Publica

Unidad de Salud Ambiental y Cambio Climatico 2013
Ministerio de Hacienda

A la espera de Resolucion Administrativa



Avances en Coordinacion Actores de Cambio Climatico

Sector Privado y Organizaciones No
Gubernamentales.

e Consejo Nacional de Competitividad Turistica.
Unidad de Ambiente y Cambio Climatico, 2012
e Fundacion Sur Futuro.
Primera ONG Dominicana observadora UNFCCC

e Centro para la Conservacion y Eco desarrollo de Bahia de
Samanay su Entorno

Introdujo CC en su planificacion estratégica

 Fundacion Global Democracia y Desarrollo
Centro de Estudio sobre Cambio Climatico y Ambiente



El Desafio:
La articulacion planificacion-presupuesto




Uno de los mayores desafios estriba en la estrechez fiscal. La carga tributaria de Republica
Dominicana es la mas baja de Centroamérica, después de Guatemala y Panama... Y Con ese

marco fiscal es que ha de articularse la planificacion de la adaptacion al CC

25 e 7 . .
Presion tributaria (% del PIB) 23,7
21,3
20 19,5 19,6
15,0
15
13,0
12,2 12,6
109

1o
5
1]

Nicaragua Honduras ElSalvador CostaRica Republica Panamd Guatemala Brasil Argentina Chile Perd Colombla

Dominicana



El desafio es cdmo, de lo poco disponible, ponerle

presupuesto a la adaptacion:

* El poco espacio fiscal;... con una presion tributaria que ronda el 13%,
compitiendo en esto con Guatemala.
— ... Representa una seria restriccion para financiar la adaptacion a los efectos del CC

e Otro desafio no menor: la articulacion planificacion — presupuesto:

— END, es la hoja de ruta hacia el desarrollo; prevé varios pactos, incluido el pacto fiscal para elevar
la presion tributaria y poder financiar el desarrollo. Aqui deberia incluirse el costo de la
adaptacion.

* Contamos con una buena experiencia e instrumento de planificacidon en
marco de mediano plazo (Plan Plurianual); que esta sirviendo de pauta
para desarrollar (por parte del MH), la formulaciéon de un presupuesto
plurianual y a contar con un marco de gasto de mediano plazo.

— El desafio es lograr que de manera creciente el presupuesto (MH) se formule en consonancia con
lo que se planifica; ... y que lo que la planificacion sea robusta y realista, cuestion de que sea
comprensible para los formuladores del presupuesto y tomadores de decisiones en el MH.

 Enlamedida en que asi sea, las politicas de adaptacion al CC plasmadas en
la planificacidon pasaran “del dicho al hecho”,...

— ... porque se le pondrd presupuesto, y entonces pasaremos a hablar de productos, resultados e
impactos en esto de la adaptacion al CC.



PRESUPUESTO NACIONAL

Descripcion Recibido (RDS) % Ejecutado (RDS) %

Aportes Recibidos de la
Presidenciaen 2008 para
Instalaciony Operacion del
Consejo
Apropiaciones
Presupuestarias Recibidas
del Gobierno Central (2009 -
2012)

Donaciones Recibidas de

: : 0 o
Organlsmos[ntern.amonales 17.642,005.66 14.7% 16,975,529.07 96.2%
y Empresas Nacionales

10,000,000.00 8.3% 9,947,148.83 99.5%

92,457,824.00 77.0% 62,027,048.15 74.7%

Total General Recibido por

g a
el CNCCMDL 120,099,829.66 100.0% 95,949,726.05 79.9%




Sinergias entre Politicas de Desarrollo y Cambio Climatico

Plan Nacional Plurianual del Sector Publico (PNPSP)
2013-2016

Produccion Prioritaria

Producto
Promocion y
asistencia técnica
para registro de
proyectos bajo el
mecanismo de
desarrollo limpio
(MDL)

Acciones
Nacionales de
Mitigacion
Apropiadas

' (NAMAS)

Unidad de
medida

Proyectos
registrados
bajo el MIDL

NAMASs
disefiadas

2012

(Linea de

base)

7 10 13 16
0 2 3 4

2013 2014 | 2015 | 2016

18

Institucion responsable

Consejo Nacional para el
Cambio Climatico y el
Mecanismo de Desarrollo
Limpio

Consejo Nacional para el
Cambio Climatico y el
Mecanismo de Desarrollo
Limpio



Avances en Coordinacion de Actores en Cambio Climatico

PLANIFICACION Y COORDINACION DE ACCIONES

LA REUNION DE LA MESA DE COOPERACION SOBRE CAMBIO CLIMATICO Y EL
MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO.

-Objetivo principal: conocimiento y coordinaciéon de las distintas iniciativas de
programas, planes y proyectos que se estan ejecutando ten relacién a estos
temas, como instancia de coordinacidon, gestion y seguimiento de Ia
cooperacion Internacional y mecanismos de participacion , reflexion y debate
entre el Gobierno, la sociedad civil y la comunidad cooperante.

Se han realizado 4 reuniones,
luna en 2010, dos del 2011
una en 2012

Co-Coordinador: MEPyD
Viceministerio de Cooperacion
Internacional y Consejo Cambioo
Climatico




Modelos de Financiamiento de Cambio Climatico

Fondo Nacional de Carbono y Cambio
Climatico (FONCAC)

Funcion Principal: Promover, financiar o facilitar el acceso al
financiamiento de planes, programas, proyectos de inversion
publica y privada en cambio climatico.

Aporte inicial de RDS 40 millones del Estado Dominicano, a los
fines de asesorar a las empresas que quieran crear proyectos
de MDL y para capacitar a técnicos en el tema de créditos por
reduccion emisiones (CRE) que estan disponibles de parte de

los paises desarrollados hacia las naciones menos
desarrolladas.

Estatus actual: Poder Ejecutivo y Ministerio de Hacienda



GRACIAS por su atencion.

www.cambioclimatico.gob.do




